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ZAPYTANIE OFERTOWE NA PRZEPROWADZENIE SZKOLENIA

»Operator tadowarki jednonaczyniowej kl. 1l”

Powiatowy Urzad Pracy w Pabianicach, dziatajgc na podstawie art. 4 pkt 8 ustawy z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamodwien publicznych
(jedn. tekst ustawy Dz.U. z 2019r., poz. 1843 z pdzn.zm.) zaprasza instytucje szkoleniowe posiadajgce aktualny wpis do Rejestru Instytucji
Szkoleniowych Wojewddzkiego Urzedu Pracy do ztozenia oferty na zorganizowanie i przeprowadzenie ustugi szkolenia:

,Operator tadowarki jednonaczyniowej kl. 111”
dla 1 osoby bezrobotnej
w ramach projektu ,, Aktywizacja oséb mtodych pozostajgcych bez pracy w powiecie pabianickim (V)”
realizowanego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj na lata 2014 - 2020

I.  ZASADY WYBORU | OCENY INSTYTUCJI SZKOLENIOWEJ:

1. W celu zapewnienia konkurencyjnosci oraz najwyzszej jakosci szkolenia przy dokonywaniu wyboru instytucji szkoleniowej, ktorej
zostanie zlecone przeprowadzenie szkolenia, PUP w Pabianicach zastosuje Kryteria wyboru instytucji szkoleniowych ujete w
,Zasadach szkolen w Powiatowym Urzedzie Pracy w Pabianicach w 2020 roku” (Zatgcznik nr 1).

2. Instytucja szkoleniowa sktadajaca oferte musi posiadac¢ wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych prowadzonego przez Wojewddzki
Urzad Pracy wtasciwy dla siedziby instytucji szkoleniowej, zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy (jedn. tekst ustawy Dz.U. z 2019r., poz. 1482 z pdin.zm.) oraz rozporzadzeniem MGIP z dnia 27
pazdziernika 2004r. w sprawie rejestru instytucji szkoleniowych (Dz.U. z 2014r., poz. 781).

3. Brak mozliwosci realizacji zamdwienia przez podwykonawcow.

II.  PRZEDMIOT ZAMOWIENIA:
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1. Przedmiotem zamowienia jest zorganizowanie i przeprowadzenie ustugi szkolenia pn. ,,Operator tadowarki jednonaczyniowej kl. Il
dla 1 osoby bezrobotne;j.

2. Osoba kierowana przez PUP w Pabianicach moze dotaczy¢ do grupy zebranej przez instytucje szkoleniowg z wolnego wyboru z
zastrzezeniem prowadzenia osobnej dokumentacji dla uczestnika skierowanego na szkolenie przez Zamawiajgcego.

3. Zamawiajgcy zastrzega sobie prawo rezygnacji z wykonania zamdwienia w ramach zapytania ofertowego w przypadku wycofania sie
kandydata ze szkolenia lub innych przyczyn niezaleznych od Zamawiajacego.

4. ZamoOwienie ma by¢ przeprowadzone zgodnie z programem szkolenia, ktéry powinien by¢ dostosowany odpowiednio do
zapotrzebowania na kwalifikacje identyfikowane na rynku pracy.

5. Wykonawca w celu podnoszenia jakosci prowadzonego szkolenia zapewnia wysokg jako$¢ oferowanego programu oraz nadzér
wewnetrzny.

6. Program szkolenia winien by¢ opracowany zgodnie z rozporzadzeniem MPiPS z dnia 14 maja 2014r. w sprawie szczegdtowych
warunkow realizacji oraz trybu i sposobdw prowadzenia ustug rynku pracy (Dz.U. z 2014r., poz. 667).

7. Zgodnie z art. 40 ust. 4 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (jedn. tekst ustawy Dz.U.
z 2019r., poz. 1482 z pdin.zm.) szkolenie winno zosta¢ zorganizowane w formie kursu realizowanego wedtug planu nauczania
obejmujgcego przecietnie nie mniej, niz 25 godzin zegarowych w tygodniu, chyba, ze przepisy odrebne przewidujg nizszy wymiar
szkolenia. Godzina zegarowa kursu liczy 60 minut i obejmuje zajecia edukacyjne liczace 45 minut oraz przerwe, liczacg srednio 15
minut (dtugos¢ przerw moze by¢ ustalana w sposéb elastyczny).

8. Program szkolenia powinien byé zgodny z Rozporzadzeniem Ministra Gospodarki z dnia 20 wrzesnia 2001 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy podczas eksploatacji maszyn i innych urzadzen technicznych do robdt ziemnych, budowlanych i
drogowych.

9. Wymaganiem wzgledem Wykonawcy jest dostosowanie wyposazenia dydaktycznego i pomieszczen do potrzeb szkolenia
z uwzglednieniem bezpiecznych i higienicznych warunkéw realizacji tego szkolenia.
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Wykonawca zapewni uczestnikom szkolenia materiaty dydaktyczne i piSmiennicze, ktére po zakonczeniu szkolenia przejdg na ich
wtasnosc.

Do przeprowadzenia szkolenia Wykonawca zapewni odpowiedniag kadre dydaktyczng, posiadajacg stosowne kwalifikacje
i doswiadczenie zawodowe do zakresu szkolenia.

Wymaga sie prowadzenia odpowiednio ologowanej dokumentac;ji przebiegu szkolenia w postaci:

a) dziennika zaje¢ edukacyjnych, zawierajgcego tematy i wymiar godzin zaje¢ edukacyjnych oraz liste obecnosci zawierajaca: imie,
nazwisko i podpis uczestnika szkolenia;

b) protokotu i karty ocen z okresowych sprawdzianow efektow ksztatcenia oraz egzaminu koricowego;

c) rejestru wydanych zaswiadczen lub innych dokumentow potwierdzajgcych ukorczenie szkolenia i uzyskanie umiejetnosci lub
kwalifikacji, zawierajgcego: numer, imie i nazwisko oraz numer PESEL uczestnika szkolenia, a w przypadku cudzoziemca numer
dokumentu stwierdzajgcego tozsamos¢, oraz nazwe szkolenia i date wydania zaswiadczenia.

Wykonawca jest zobowigzany do sprawdzenia efektow szkolenia na poszczegdlnych etapach wybranymi przez siebie metodami.

W ramach udzielonego zamdwienia Wykonawca zobowigzany jest do wydania uczestnikowi szkolenia zaswiadczenia
o ukonczeniu szkolenia i uzyskaniu umiejetnosci lub kwalifikacji zawierajacego numer z rejestru, imie i nazwisko oraz numer PESEL
uczestnika szkolenia, a w przypadku cudzoziemca numer dokumentu stwierdzajagcego tozsamos¢, nazwe instytucji szkoleniowej
przeprowadzajacej szkolenie, okres trwania szkolenia, forme i nazwe szkolenia, miejsce i date wydania zaswiadczenia lub innego
dokumentu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia i uzyskanie umiejetnosci lub kwalifikacji, tematy i wymiar godzin zajeé
edukacyjnych, podpis osoby upowaznionej przez instytucje szkoleniowa przeprowadzajgcg szkolenie.

Wykonawca zobowigzuje sie przetwarza¢ dane osobowe uczestnikow szkolenia zgodnie z powszechnie obowigzujagcymi przepisami
prawa, ktére chronig osoby, ktérej dane dotyczg, z zachowaniem wszelkich srodkdw bezpieczenstwa.

Wykonawca zobowigzuje sie dotozy¢ nalezytej starannosci przy przetwarzaniu danych osobowych uczestnikéw szkolenia.
Termin realizacji szkolenia: luty — kwiecien 2020 roku.

Zamawiajacy dopuszcza mozliwosé zmiany terminu realizacji zamdwienia.

SPOSOB ZtOZENIA OFERTY:

W przypadku zainteresowania niniejszym zapytaniem, prosimy o wypetnienie formularza ofertowego (Zatacznik nr 2) i przestanie go
do dnia 17.02.2020r. do godz. 14:00 na adres email: sekretariat@puppabianice.pl, faxem pod nr 42 215 23 00 lub osobiste ztozenie
w PUP Pabianice, ul. Warynskiego 11, Il p. pok. 206-sekretariat.

Dokumenty powinny zosta¢ podpisane przez osoby upowaznione do reprezentowania Wykonawcy.

Wybor instytucji szkoleniowej zostanie dokonany sposrdd wszystkich ofert szkoleniowych, ktére wptyng w wyznaczonym terminie
i spetnig wymagania zawarte w zapytaniu ofertowym. Oferty nie spetniajgce warunkéw zapytania ofertowego, nie beda
rozpatrywane.

O wyborze instytucji szkoleniowej PUP w Pabianicach poinformuje za pomocg strony internetowej, w terminie 7 dni od dnia
zakonczenia naboru ofert. Ponadto instytucja szkoleniowa, ktéra zostanie wybrana do realizacji szkolenia zostanie o tym fakcie
powiadomiona telefonicznie. Z wybranym Wykonawcg zostanie podpisana umowa szkoleniowa (wzér — Zatgcznik nr 3).

Niniejsze zapytanie ofertowe nie jest zamdwieniem i otrzymanie od Panstwa oferty, nie powoduje powstania zadnych zobowigzan
wobec stron.

Powiatowy Urzad Pracy w Pabianicach dziatajgc na podstawie art. 4 ust. 3 ustawy z dnia 9 listopada 2018r. o elektronicznym
fakturowaniu w zamowieniach publicznych, koncesjach na roboty budowlane lub ustugi oraz partnerstwie publiczno-prywatnych
(Dz. U. z 2018 roku poz. 2191) oswiadcza, iz w przypadku przedmiotowego postepowania na udzielenie zamdwienia publicznego na
przeprowadzenie wyzej wymienionego szkolenia wytgcza stosowanie ustrukturyzowanych faktur elektronicznych.

Dodatkowe informacje w tej sprawie mozna uzyska¢ w siedzibie PUP Pabianice, ul. Warynskiego 11, bud. B, pok. 217 lub
pod nr telefonu 42 22 54 284 lub 42 22 54 285.

OBOWIAZEK INFORMACYJNY WYNIKAJACY Z RODO:

Wypetniajac obowigzek prawny cigzacy na Administratorze a wynikajacy z Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) -
Dz.U.UE.L.2016.119.1, zwanego ,,RODO”, informujemy, iz

a) administratorem danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Pabianicach, ul. Warynskiego 11, 95-200 Pabianice,
reprezentowany przez Dyrektora,

b) szczegdétowe informacje, dotyczace celdéw przetwarzania danych, czasu przechowywania poszczegdlnych kategorii,
odbiorcéw danych, praw osoby, ktérej dane dotyczg, sg zawarte w klauzuli informacyjnej znajdujacej sie na stronie
internetowe] http://pabianice.praca.gov.pl/urzad/ochrona-danych-osobowych oraz w siedzibie Urzedu na tablicy
ogtoszen i u pracownika merytorycznego.

Wykonawca sktadajgc oferte na zorganizowanie i przeprowadzenie ustugi szkolenia zobowigzany jest do wypetnienia wszystkich
obowigzkéw formalnoprawnych zwigzanych z udziatem w postepowaniu, m.in. obowigzkéw wynikajacych z RODO, w szczegdlnosci
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obowigzek informacyjny przewidziany w art. 13 RODO wzgledem os6b fizycznych, ktérych dane osobowe dotyczg i od ktérych dane te
wykonawca bezposrednio pozyskat. Jednakze obowigzek informacyjny wynikajacy z art. 13 RODO nie bedzie miat zastosowania, gdy i
w zakresie, w jakim osoba fizyczna, ktérej dane dotycza, dysponuje juz tymi informacjami.

Ponadto wykonawca musi wypetni¢ obowigzek informacyjny wynikajgcych z art. 14 RODO wzgledem oséb fizycznych, ktérych dane
przekazuje zamawiajgcemu i ktdrych dane posrednio pozyskat chyba, ze ma zastosowanie, co najmniej jedno z wytgczen, o ktdrych
mowa w art. 14 ust. 5 RODO.

W celu zapewnienia, ze wykonawca wypetnit ww. obowigzki informacyjne oraz ochrony prawnie uzasadnionych intereséw osoby
trzeciej, ktérej dane zostaty przekazane w zwigzku z udziatem w postepowaniu, zobowigzuje sie wykonawce do ztozenia w
postepowaniu o zorganizowanie i przeprowadzenie ustugi szkoleniowej oswiadczenia o wypetnieniu przez niego obowigzkéw
informacyjnych przewidzianych w art. 13 lub art. 14 RODO. Ww. oswiadczenie znajduje sie w formularzu ofertowym.

podpis i piecze¢ Zamawiajgcego

Zataczniki:
1. Zasady szkolerh w PUP w Pabianicach w 2020r.
2. Formularz ofertowy.
3. Klauzula informacyjna dot. zamoéwien do 30 000 euro.
4. Klauzula informacyjna dla 0séb trzecich.



